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法人等の基本方針・運営方針・組織体制等

 １　受託する姿勢や意欲

⑴　法人等の理念・基本方針 

	


⑵　窓口業務の運営方針

	


 ２法人等の運営状況

⑴　組織体制（業務を実施するにあたっての責任体制（指揮命令系統等））

	


⑵　人材の確保（安定的に優秀な人材を確保するための取組）

	


⑶　人材の教育・育成(具体的な教育・育成計画)

	


⑷　従業員の労務管理（福利厚生・健康管理等）
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