
女性の職業生活における活躍の推進に関する法律第 21 条に基づく

情報の公表

１ 育児休業取得率及び取得期間分布状況（令和５年度）

（１）育児休業取得率

ア 女性……１００．０％

イ 男性……８７．５％

（２）育児休業取得期間分布状況

２ 配偶者の出産に係る休暇の取得（令和５年度）

（１）配偶者の出産に係る休暇の取得率

６２．５％ ※配偶者の出産に係る休暇は、配偶者出産休暇及び育児参加休暇をいう。

（２）５日以上の取得割合

１２．５％

３ 職員１人当たりの時間外勤務の１か月平均時間数（令和５年度）

１１．３時間

４ 管理職※に占める女性の割合

１５．５％（令和６年４月１日現在）

※管理職……課長級以上の職

1 月以下
1月超え

3月以下

3月越え

6月以下

6月越え

1年以下

1年越え

2年以下

2年越え

3年以下

女性 ０．０％ ０．０％ ０．０％ ３３．３％ １６．７％ ５０．０％

男性 １４．３％ ５７．１％ １４．３％ ０．０％ １４．３％ ０．０％


